CONVENZIONE
TRA

Gruppo Villa Maria S.p.A. - GVM Care & Research, con sede in Lugo (RA), Corso Garibaldi, 11 C.F.
e P.IVA 00423510395, in persona del Vice Presidente Bruno Biagi, di seguito denominato per
brevita "GVM”

E

Centro Sociale Abbondanza e Ancescao, con sede in Bagnacavallo (Ra), Via Mazzini n. 49, in
persona del Legale Rappresentante Briccolani Piero, nato il 05/06/1948, di seguito denominato

X i

per brevita “Partner”
di seguito indicate congiuntamente "Le Parti"
PREMESSQ

A) che GVM é societa leader nel settore sanitario, che controlla e gestisce una rete integrata di
Strutture Ospedaliere di Alta Specialitd e Poliambulatori Polispecialistici, sia in diverse Regioni
italiane che all’estero {d'ora innanzi le “Strutture GVM”);

B} che le Strutture GVM erogano prestazioni sanitarie, svolgendo, anche in regime di
accreditamento con il Servizio Sanitario Nazionale, I'attivita di servizi alla persona, di cura, di
diagnostica e di interventistica chirurgica;

€} che tutte le Cliniche GVM fanno capo a societa di gestione controllate da GVM e, come 1ali,
soggette alia direzione e coordinamento di quest’ultima e pertanto GVM assicura e garantisce la
disponibllitd e limpegno da parte di tutte le Strutture GVM a rispettare | contenuti della
presente Convenzioneg;

D) che GVM ha in essere un programma di convenzione con aziende, associazioni ed ordini
professionali, volto anche a semplificare I'accesso alle cure sanitarie tramite Fondi Integrativi
Sanitari, Casse Mutua ed Assicurazioni Sanitarie, gia in possesso di liberi professionisti, associati e
dipendenti appartenenti a varie categorie professionali;

E) che GVM sviluppa progettualita in ambito di Welfare Sanitario Aziendale e cultura della
Prevenzione e del Benessere;

F} che la presente convenzione riguarda in particolar modo le prestazioni sanitarie erogate dalle
Strutture GVM presenti su tutto il territorio italiano, cosi come meglio indicate nell’allegato alla
presente convenzione;

G) che il Partner & interessato ad attivare una convenzione per consentire ai propri dipendenti,
assaciati e/o iscritti, nonché ai loro familiari di primo grado, V'accesso ai servizi erogati dalle
strutture GVM & condizioni privilegiate;

H} che le Parti concordano sull’opportunita di definire I'esecuzione della presente convenzione
alle condizioni e con le modalitd di seguito meglio specificate, precisando e convenendo
esplicitamente che ogni aspetto contrattuale che debba riferirsi direttamente in capo alle singole
Strutture GVM & da intendersi come attribuito ad esse, restando inteso che le Strutture GYM
regoleranno direttamente quanto di loro competenza per i rispettivi reciproci rapporti con il
Partner in relazione alle prestazioni direttamente ad esse riferibili, recependo con apposita
coemunicazione il contenuto della presente scrittura.

Tuito cié premesso, le Parti convengono e stipulano gquanto segue

1) Le premesse e gli allegati costituiscono parte integrante e sostanziale della presente
convenzione.



2) Le Strutture GVM si impegnano a garantire in favore dei dipendenti, associati e/o iscritti del
Partner, nonché a tutti i loro familiari di primo grado (di seguito “Beneficiari”), erogazione di
prestazioni sanitarie (visite, prestazioni diagnostiche, ricoveri}, attraverso le rispettive sedi ed
organizzazioni, riservando agli stessi le condizioni di particalare favore di seguito meglio indicate.
Sulla base del contatti forniti dal Partner e/o suila base deile adesioni pervenute suo tramite,
essendo suo onere la raccolta dei relativi dati e l'istruzione delle domande di adesione da parte
degli aventi diritto, le Strutture GVM rilasceranne la “Carta Salute GVM Corporate” a titolo
gratuito, che permettera ai Beneficiari di poter usufruire di tutti i benefici e i vantaggi loro
riservati in forza della presente convenzione, | Beneficiari dovranno presentare la “Carta Salute
GVM Corporate” al momento dell’accettazione presso la Struttura GVM prescelta per
Verogazione delie prestazioni.

3) Le Strutture GVM si impegnano a garantire in favore dei Beneficiari le seguenti agevolazioni:

a) Possibilita di ricevere servizi di assistenza medica (visite, prestazioni diagnostiche, ricoveri),
usufruendo dells copertura prevista dal piano sanitario del fondo integrativo/assicurazione
sanitaria, previsto dal toro CCNL, o dal contratto integrativo aziendale, o comungue da quelio
a cui sono iscritti a vario titolo, essendo le Strutture GVM convenzionate con i principali fondi
sanitari integrativi. In questo casc i Beneficiari usufruiranno di accesso preferenziale e
agevolato grazie al supporto offerto dagli uffici preposti alla gestione dei pazienti assicurati;

b] di usufruire {anche per i familiari di 1° grado) delle prestazioni sanitarie alle condizioni
privilegiate previste;

¢} Accedere alle promozioni periodicamente dedicate ai possessori di "GVM Card”; come alle
informazioni circa novita ed iniziative, grazie ad un servizio di avviso via web, e-mail, telefono
o sms;

d} Accesso prioritario ai programmi di screening in occasione di particolari iniziative di
prevenzione, in giornate e in orari riservati;

e} Per tutti | Beneficiari sara consentito 'accesso alle Terme Di Castrocaro {FC), alla Clinica del
Ben Essere e al Grand Hotel Terme 4 stelle Superior con tariffe dedicate,

4) In particolare, le Strutture GVM si impegnano:

o) ad accettare le richieste pervenute dai Beneficiari della presente convenzione per l'intero
periodo di validita della stessa, salvo i casi di accertata indisponibilita delle strutture GVM;

b} ad erogare i servizi di assistenza medica con la massima diligenza e professionality nel rispetto
di tutta la normativa, anche regolamentare, esistente in materia;

¢} a praticare ai Beneficiari le seguenti agevolazioni rispetto ai listini tariffari vigenti nelle singole
strutture sanitarie di GVV:

PRESTAZIONI IN REGIME AMBULATORIALE

v 10% sulla diagnostica: ecografia, radiologia tradizionale, TC, RM, endoscopia, esami di
faboratorio;

= 10% sulle visite specialistiche {erogate soltanto dai medici che aderiscono all'iniziativa) e
sulla terapia fisica e riabilitativa;

DENTAL UNIT
5% sulle prestazioni odontoiatriche;

PRESTAZIONE IN REGIME DI RICOVERO



= 10% sulia retta di degenza;

® 10% per la differenza di classe {camera singola/suite con letto per accompagnatore);
# 10% sugli onorari dei medici {soltanto per i medici che aderiscono all'iniziativa);
CHECK Up

* 10% sui pacchetti di prevenzione attivl nelle varie strutture

TERME £ BENESSERE

-]

10% sulle prenotazioni al Grand Hotel Terme 4s di Castrocaro

® 10% sui trattamenti della Clinica del Ben Essere

B

10% sui percorsi Long Life Formula
#  10% sui trattamenti termali

Le agevolazioni sopra menzionate non sono cumulabiti con altre
agevolazioni/promozioni/scontistiche, si riferiscono esclusivamente a prestazioni erogate in
regime di solvenza, senza quindi usufruire di copertura assicurativa diretta, né delle agevolazioni
eventualmente previste da una copertura assicurativa indiretta, né & quindi applicabile a
franchigie, superamento di massimali o scoperti previsti da dette coperture assicurative,

5) Le Parti, al fine di valorizzare le opportunita offerte ai Beneficiari, cureranno la promozione
delfa presente convenzione mediante una serie di strumenti di comunicazione e informazione
quali: predisposizione di opuscoli, folder, locandine e qualsiasi altro mezzo di comunicazione
ritenuto idoneo. Le Parti concorderanno i contenuti dei canali di comunicazione, seconda termini
e modalitd operative volta per volta dalle stesse definite. Fermo guanto sopra, le Parti
convengono che i rispettivi marchi aziendall, cosi come il materiale informativo e d’immagine,
restino in capo alla Parte che ne & proprietaria, non acquisendo laltra Parte, alcun diritto o titolo
a poterit utilizzare senza il consenso della parte proprietaria. Al pari dicasi per il materiale
informativo che non potra essere modificato o alterato senza il consenso della Parte che lo ha
prodotto. Ognuna delle Parti si riserva ii diritto alla non divulgazione o non distribuzione del
materiale informativo qualora ritenga il suo contenuto non coerente o inadeguato a quanto
previsto nella presente Convenzione in questa ipotesi ne verra data puntuale comunicazione
all’altra Parte.

6) Con la sottoscrizione del presente contratto le Parti dichiarano di avere ricevuto Vinformativa
dovuta ai sensi della vigente normativa in tema di privacy e di cui al D. Lgs. 196/2003. Le Parti,
reciprocamente informate, dichiarano espressamente di rilasciare il consenso per il trattamento,
la comunicazione e diffusione a terzi dei rispettivi dati relativi al presente contratto, in
conformita alle disposizioni della legge citata. Ciascuna Parte si impegna altrest ad osservare e far
osservare al proprio personale gli obblighi di riservatezza e trattamento dei dati, sia personali che
identificativi che sensibili, riferibili aj terzi coinvelti e di cui le Parti venissero a conoscenza
durante I'esecuzione dellattivitd di cui al presente contratto, in conformita ad ogni normativa
vigente in tema di privacy. Ciascuna Parte si impegna, per quanto di propria competenza, ad
adottare tutte le misure di sicurezza e vigilanza richieste dalla vigente normativa per la
protezione dei dati, nonché a fornire ai propri dipendenti incaricati, ove necessario, ulteriori
specifiche istruzioni per lo svoigimente delle mansioni inerenti il trattamento dei dati, definendo
regole e modelli di comportamenta che assicurino la riservatezza dei medesimi, nonché il

rispetto delle norme relative alla comunicazione e diffusione dei dati ai quall il personale addetto



ha accesso.

)i Partner da atto, altresi, di aver preso visione del Codice Ftico e de! Modello di
Organizzazione, Gestione e Controllo adottati da GVM, in ottemperanza al d.lgs. 231/01 e si
impegna alla relativa scrupolosa osservanza, anche nelle versipni aggiornate che potra acquisire
mediante consultazione ed eventuale download dal sito GVM {www.gvmnet.it). Il mancato
rispetto di tale obbligo sara considerato un inadempimento rilevante e dara diritto a GVM  di
risolvere anticipatamente il presente contratto aj sensi e per gli effetti di cui all'art, 1456 del C.C.,
fatto salvo in ogni caso il risarcimento del danno.

8) La presente convenzione ha durata iniziale di un anno a decorrere dalla data della sua
sottoscrizione ed in caso di mancato recesso, si rinnovera tacitamente di anno in anno.

9) Ciascuna delle Parti potra, successivamente alia scadenza del primo anno di durata, recedere
dalla presente convenzione mediante I'invio di comunicazione scritta a mezzo raccomandata AR.
- Ovvero a mezzo PEC - con un preavviso non inferiore a 30 giorni. tn caso di recesso o risoluzione
per gualungue motive, sard in ogni caso garantita I'esecuzione delle prestazioni gia prenotate
alla data del recesso, alle condizioni previste dalla presente Convenzione.

10) GVM dichiara e garantisce che le Strutture GVM di cui alf'allegato sub a) hanno pienamente
esaminato e condiviso il contenuto della presente Convenzione ed hanno espressamente
autorizzato GVM a sottoscriverla, impegnandosi a rispettarla per le parti che le coinvolgono con
la piena cansapevolezza degli impegni qui assunti e delle responsabilita che ad esse farno cape
nell’erogare le prestazioni sanitarie richieste.

Allegati: a) Elenco strutture GVM aderenti alla presente Canvenzione.

Data 18/10/2018

GVM Care&Research
H Vice Presidente
Brinp Biagi

LT

Centro Sogiale Abbondanza
il Presidente
Piero Briccolani
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